
VENCEMOS MAIS UMA: CAMPANHA
DA CONSTRUÇÃO PESADA FECHADA!

COM GANHOS REAIS PARA A CATEGORIA

Jornal do Sindicato dos Trabalhadores na Indústria da Construção Civil, Construção Pesada, Montagem Industrial e Similares

ANO I - OUTUBRO/24 - N° 1

TABELA COM OS NOVOS PISOS SALARIAIS NA PÁGINA 2

Foram realizadas assembleias em todas as bases do Estado

Vitória dos trabalhadores! Com reajuste
salarial total, que atinge 6%, acima do ganho
real, dando poder de compra ao trabalhador,
duas opções de Plano de Saúde, direito à
alimentação nos alojamentos, e muito mais,
fechamos a Convenção Coletiva de Trabalho
(CCT) 2024-2026 da Construção Pesada.

O Presidente do Sinticon-ES, Zé Carlos, com representantes de Sindicatos dos
Trabalhadores parceiros e do Sindicato Patronal
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SINTICON-ES

ALIMENTAÇÃO NOS ALOJAMENTOS: OK!
É para comemorar! O Parágrafo Terceiro da Cláusula 33

da nossa CCT diz:
“...aos trabalhadores alojados será fornecida, também,

alimentação pronta para consumo (café da manhã,
almoço e jantar) durante os finais de semana e feriados,

inclusive nos dias em que não houver expediente.
Alternativamente, poderá ser concedido no Cartão

Alimentação para uso nesses períodos, com os
seguintes valores: R$ 6,00 café da manhã, R$ 18,00 para

almoço, e R$ 18,00 para o jantar.”

PLANOS DE SAÚDE: OK!
A Cláusula 16 da CCT diz que as empresas devem
disponibilizar duas opções de Planos de Saúde aos
Trabalhadores:
- Plano de Saúde Integral, com cobertura ambulatorial,
hospitalar e obstetrícia, com custeio de R$ 100,00 pela
empresa, sendo qualquer valor excedente de
responsabilidade do trabalhador. 
- Plano de Saúde Ambulatorial, a ser disponibilizado a
partir de 1 de janeiro de 2025, no qual a empresa custeará
85% do valor, limitado a R$ 100,00 por trabalhador. 

VEJA A NOSSA CCT NA ÍNTEGRA NO SITE WWW.SINTICON-ES.COM


